
บทความกฎหมาย ปรับปรุงล่าสุด 12 พฤศจิกายน 2569

การท�างานทางไกลกับสถานประกอบการถาวรตามมาตรา 76
ทวิ

โดย เอกสยาม ชัยศร ท่ีปรึกษากฎหมาย

บริษัท เอกสยาม แอนด์ พาร์ทเนอร์ส จ�ากัด

เนื้อหา นี้ เปน็ ข้อมลู กฎหมาย ท่ัวไป ไม่ ใช่ ความเห็น ทางกฎหมาย เฉพาะ กรณี การพิจารณา แต่ละ เรื่อง ต้อง อาศยั

ข้อเท็จจริงและพยานหลักฐานของเรื่องนั้น ฉบับออนไลน์ท่ีปรับปรุงล่าสุดอยู่ท่ี https://eksiamtax.com/articles/

remote-work-permanent-establishment.html

สาระส�าคัญโดยสรุป

ฐานอ�านาจอยู่ ท่ีมาตรา 76 ทวิ  ไม่ ใช่ ท่ี นิยามสถานประกอบการ ถาวร ในอนุสัญญา บริษัท ท่ี ต้ังขึ้น ตาม

กฎหมายของต่างประเทศซึ่งมีลูกจ้าง ผู้ท�าการแทน หรือผู้ท�าการติดต่อในการประกอบกิจการในประเทศ

ไทย และได้รับเงินได้หรือผลก�าไรในประเทศไทยจากการนั้น ถูกถือว่าประกอบกิจการในประเทศไทย

ผู้ท่ีท�าหน้าท่ีนั้นเป็นตัวแทนโดยผลของกฎหมาย ไม่ว่าจะเปน็บุคคลธรรมดาหรือนติิบุคคล และมีหนา้ท่ีกับ

ความรับผดิในการยื่นรายการและเสียภาษีเฉพาะเงินได้หรือผลก�าไรท่ีกล่าวถึงเท่านั้น

เมื่อค�านวณก�าไรสุทธิไม่ได้ ให้ใช้มาตรา 71 (1) โดยอนุโลม คือประเมนิในอัตราร้อยละ 5 ของยอดรายรับ

ก่อนหกัรายจ่ายหรือยอดขายก่อนหกัรายจ่ายของรอบระยะเวลาบัญชี แล้วแต่อย่างใดจะมากกว่า

การจ�าหนา่ยเงินก�าไรออกไปจากประเทศไทยเป็นภาระภาษีคนละชั้นกัน ตามมาตรา 70 ทวิ ต้องหกัภาษี

จากจ�านวนเงินท่ีจ�าหนา่ยและน�าส่งพร้อมยื่นรายการภายในเจ็ดวันนบัแต่วันจ�าหนา่ย

ขอบเขตของค�าว่าลูกจ้างและผู้ท�าการแทนมิได้กว้างอยา่งไม่มีขอบเขต แนววินจิฉัยของกรมสรรพากรเหน็

ว่าบุคคลท่ีเปน็ลูกจ้างของบริษัทในประเทศไทยแต่ผูเ้ดียวและไม่ได้ท�างานใดให้บริษัทต่างประเทศ ไม่เปน็

ลูกจ้างหรือผู้ท�าการแทนของบริษัทต่างประเทศนั้น

• 

• 

• 

• 

• 
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การประเมินตามมาตรา 76 ทวิ อุทธรณ์ได้ โดยผลของวรรคสามของมาตราเดียวกัน

อนุสัญญาต้นแบบ OECD ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568 คณะมนตรีองค์การเพื่อความร่วมมอืทางเศรษฐกิจและ

การพัฒนาอนมุติัเมื่อวันท่ี 18 พฤศจิกายน 2568 โดยมีสาระส่วนหนึ่งว่าด้วยการท�างานทางไกลข้าม

พรมแดน

ฐานอ�านาจตามมาตรา 76 ทวิ

มาตรา 76 ทวิ แหง่ประมวลรัษฎากร ถือว่าบริษัทหรือหา้งหุน้ส่วนนติิบุคคลซึ่ง ต้ังขึ้นตามกฎหมายของต่าง

ประเทศ ประกอบกิจการในประเทศไทย เมื่อมีลูกจ้าง ผู้ ท�าการแทน หรือผู้ ท�าการ ติดต่อในการประกอบ

กิจการในประเทศไทย และได้รับเงินได้หรือผลก�าไรในประเทศไทยจากการนั้น องค์ประกอบจึงอยู่ท่ีบุคคล

และผลของการมีบุคคลนั้น ไม่ได้อยู่ท่ีการมีส�านกังานจดทะเบียน1

ในทางโครงสร้าง บทบัญญัตินี้ เปน็บทสมมติุทางกฎหมาย กล่าวคือ กฎหมายมไิด้รอให้บริษัทต่างประเทศ

เข้ามา ต้ัง สถานประกอบการ ในประเทศ ไทย ด้วย ตนเอง แต่ ผกู อ�านาจ จัด เก็บภาษี ไว้ กับ ข้อเท็จจริง ท่ีว่า มี

บุคคลท�าการอยู่ในประเทศไทยเพื่อกิจการของบริษัทนั้น และบริษัทได้รับเงินได้หรือผลก�าไรในประเทศไทย

จากการนั้น

ข้อพิจารณา ท่ีตามมาคือ ในทางปฏิบัติของ ยุค ท่ีการท�างานย้ายออกจากส�านกังาน ข้อเท็จจริง ท่ีกฎหมาย

เรียกหาอาจเกิดขึ้นโดยท่ีบริษัทต่างประเทศไม่เคยตัดสินใจเข้ามาในประเทศไทยเลย เพียงแต่มีผูป้ฏิบัติงาน

ให้อยู่ในประเทศไทย การวิเคราะห์จึงต้องเริ่มท่ีถ้อยค�าสามค�าในตัวบท มใิช่ท่ีค�าว่าส�านกังานหรือท่ีอยู่ของ

นายจ้าง

ลูกจ้าง ผู้ท�าการแทน และผู้ท�าการติดต่อ

ถ้อยค�า สาม ค�า ในมาตรา 76 ทวิ คือ ลูกจ้าง ผู้ ท�าการ แทน และ ผู้ ท�าการ ติดต่อ เปน็ ฐาน ทางเลือก ไม่ ใช่

เง่ือนไขท่ีต้องครบพร้อมกัน เพียงข้อใดข้อหนึ่งประกอบกับการท่ีบริษัทต่างประเทศได้รับเงินได้หรือผลก�าไร

ในประเทศไทย ก็ เพียงพอให้ เกิดผลตามบทสมมติุของมาตรานี ้ โดยตัวบทมไิด้ก�าหนดจ�านวนบุคคลหรือ

ระยะเวลาขั้นต�าไว้1

• 

• 
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ความกว้างของถ้อยค�านี้เปน็จุดท่ีท�าให้ขอบเขตของมาตรา 76 ทวิ ต่างจากนยิามสถานประกอบการถาวรท่ี

ปรากฏในอนสุัญญาเพื่อการเว้นการเก็บภาษีซ้อน ซึ่งอาศยัองค์ประกอบเรื่องสถานท่ีท่ีแนน่อนและความคง

อยู่เปน็ส�าคัญ การวินจิฉัยตามกฎหมายภายในจึงอาจใหผ้ลก่อนท่ีการวิเคราะห์ตามอนสุัญญาจะเริ่มต้นด้วย

ซ�า

ในเชิงโครงสร้าง ถ้อยค�าว่า “ในการประกอบกิจการในประเทศไทย” ท�าหนา้ท่ีจ�ากัดขอบเขต บุคคลท่ีอยู่ใน

ประเทศไทยแต่มไิด้ท�าการใดเพื่อกิจการของบริษัทต่างประเทศ ย่อมไม่เข้าองค์ประกอบ และการได้รับเงิน

ได้หรือผลก�าไรในประเทศไทยต้องเปน็ผลจากการกระท�าของบุคคลนั้น

สถานะตัวแทนและขอบเขตของหน้าท่ี

มาตรา 76 ทวิ วรรคหนึ่ง ก�าหนดให้ผู้ ท่ี เปน็ลูกจ้าง ผู้ท�าการแทน หรือผู้ท�าการติดต่อ ไม่ ว่าจะเปน็บุคคล

ธรรมดาหรือนติิบุคคล เปน็ตัวแทนของบริษัทต่างประเทศ และมีหนา้ท่ี กับความรับผดิในการยื่นรายการ

และเสียภาษีตามส่วนนี ้เฉพาะท่ีเก่ียวกับเงินได้หรือผลก�าไรท่ีกล่าวถึงเท่านั้น1

สถานะตัวแทนนี้ เกิดขึ้นโดยผลของกฎหมาย ไม่ได้เกิดจากการมอบอ�านาจ บุคคลท่ีถูกกฎหมายก�าหนดให้

เปน็ตัวแทนจึงไม่อาจอ้างว่าตนไม่ เคยรับมอบอ�านาจให้ยื่นแบบแสดงรายการแทน และในทางปฏิบัติ ผู้ ท่ี

แบกรับหนา้ท่ีนี้มกัเปน็บริษัทไทยหรือบุคคลไทยท่ีท�างานให้บริษัทต่างประเทศ ไม่ใช่ตัวบริษัทต่างประเทศ

เอง

ถ้อยค�าท่ีจ�ากัดความรับผดิไว้ “เฉพาะท่ีเก่ียวกับเงินได้หรือผลก�าไรท่ีกล่าวถึง” เปน็ข้อจ�ากัดท่ีมคีวามหมาย

ในทางปฏิบัติ หนา้ท่ีของตัวแทนไม่ครอบคลุมเงินได้ท้ังหมดของบริษัทต่างประเทศท่ัวโลก แต่จ�ากัดอยู่ท่ีเงิน

ได้หรือผลก�าไรซึ่งเกิดจากการประกอบกิจการในประเทศไทยท่ีท�าใหเ้กิดสถานะตัวแทนนั้น

ฐานภาษีเม่ือค�านวณก�าไรสุทธไิม่ได้

มาตรา 76 ทวิ วรรคสอง บัญญัติว่า เมื่อผู้มีหนา้ท่ียื่นรายการและเสียภาษีไม่สามารถค�านวณก�าไรสุทธิเพื่อ

เสียภาษีตามส่วนนี้ได้ ให้น�าบทบัญญัติว่าด้วยการประเมนิภาษีตามมาตรา 71 (1) มาใช้บังคับโดยอนโุลม ซึ่ง

ใหอ้�านาจประเมนิในอัตราร้อยละ 5 ของยอดรายรับก่อนหกัรายจ่ายหรือยอดขายก่อนหกัรายจ่าย แล้วแต่

อย่างใดจะมากกว่า2
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ผลของบทบัญญัตินี้คือ การไม่มีบัญชีหรือไม่สามารถแยกก�าไรสุทธิท่ีเกิดในประเทศไทยได้ ไม่ได้ท�าให้ภาระ

ภาษีหายไป แต่ท�าให้ฐานภาษีเปล่ียนจากก�าไรสุทธิเปน็ยอดรายรับหรือยอดขายก่อนหกัรายจ่าย ซึ่งเปน็ฐาน

ท่ีไม่ค�านงึถึงต้นทุนของกิจการเลย

ข้อพิจารณาท่ีตามมาคือ ภาระการพิสูจน์ในทางปฏิบัติตกอยู่ท่ีฝา่ยผูเ้สียภาษี หากประสงค์จะเสียภาษีจาก

ก�าไรสุทธิตามความเปน็จริง ต้องมีเอกสารท่ีแสดงการแบ่งรายได้และรายจ่ายซึ่งเก่ียวกับการประกอบกิจการ

ในประเทศไทยได้จริง มฉิะนั้นฐานตามมาตรา 71 (1) จะเข้ามาแทนท่ีโดยอนโุลม

การจ�าหน่ายเงนิก�าไรออกไปจากประเทศไทย

มาตรา 70 ทวิ ก�าหนดว่า บริษัทหรือหา้งหุน้ส่วนนติิบุคคลท่ีจ�าหนา่ยเงินก�าไรหรือเงินประเภทอ่ืนใดท่ีกันไว้

จากก�าไรหรือท่ี ถือได้ว่าเปน็เงินก�าไรออกไปจากประเทศไทย ต้องเสียภาษีเงินได้โดยหกัจากจ�านวนเงินท่ี

จ�าหนา่ยตามอัตราภาษีเงินได้ส�าหรับบริษัทหรือหา้งหุน้ส่วนนติิบุคคล และน�าส่งพร้อมยื่นรายการภายใน

เจ็ดวันนบัแต่วันจ�าหนา่ย3

ในทางโครงสร้าง ภาษีตามมาตรา 70 ทวิ เปน็ชั้นท่ีสองซึ่งเกิดขึ้นหลังจากภาระภาษีเงินได้นติิบุคคล

ตามมาตรา 76 ทวิ แล้ว การวางแผนท่ีมองแต่อัตราภาษีเงินได้นติิบุคคลอย่างเดียวจึงประเมนิภาระรวมต�า

กว่าความเปน็จริง ความหมายของการจ�าหนา่ย เงินก�าไร ฐานภาษี และก�าหนดยื่น  ภ.ง.ด.54 อธบิายไว้ ใน

บทความ มาตรา 70 ทวิ ภาษีจ�าหนา่ยเงินก�าไรไปต่างประเทศ

ตัวบทยังขยายความค�า ว่าจ�าหนา่ยไว้สามกรณี คือ การจ�าหนา่ย เงินก�าไรออกจากบัญชีก�าไรขาดทุนหรือ

บัญชี อ่ืน เพื่อ ช�าระหนี้  หกักลบลบหนี้  หรือ ลง เปน็ เครดิต ใน บัญชี ของ บุคคล ใด ใน ต่างประเทศ กรณี ท่ี ไม่

ปรากฏข้อเท็จจริง เช่นนั้นแต่มีการขอซื้อและโอนเงินตราต่างประเทศซึ่ง เปน็เงินก�าไรออกไปต่างประเทศ

และการกระท�าอ่ืนใดอันก่อใหเ้กิดผลเช่นเดียวกัน3

ขอบเขตของผู้ท�าการแทนตามแนววนิิจฉัยและค�าพิพากษาศาลฎีกา

แนววินจิฉัยของกรมสรรพากรจ�ากัดขอบเขตของมาตรา 76 ทวิ ไว้ ท่ีการกระท�า เพื่อ กิจการของบริษัทต่าง

ประเทศ หนงัสือตอบข้อหารือ กค 0702/5568 ลงวันท่ี 4 กันยายน 2551 วินจิฉัยว่า บุคคลท่ีเข้าเปน็ลูกจ้าง

ของบริษัทในประเทศไทยตามสัญญาจ้างแรงงาน และไม่ ได้ปฏิบัติหนา้ท่ี ใดให้บริษัทต่างประเทศ ย่อมไม่

เปน็ลูกจ้าง ผู้ท�าการแทน หรือผู้ท�าการติดต่อของบริษัทนั้น4
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ส่วน หนงัสือ ตอบ ข้อ หารือ กค 0706/521 ลงวันท่ี  17 มกราคม 2546 เปน็เรื่อง ผูป้ระกอบการ รับ จัดการ

ขนส่งสินค้าระหว่างประเทศท่ีจะรับสินค้าของผูข้ายต่างประเทศเข้าเก็บในคลังสินค้าทัณฑ์บนเพื่อส่งมอบ

แก่ลูกค้าในประเทศไทยตามค�าสั่งของผูข้าย กรมสรรพากรมไิด้ชี้ขาดข้อเท็จจริงนี้เอง แต่ตอบว่าการจะอยู่

ใน บังคับมาตรา 76 ทวิ หรือไม่ เปน็ไปตาม ค�าวินจิฉัย ของ คณะกรรมการ วินจิฉัย ภาษีอากร ท่ี 2/2526 และ

การมีสถานประกอบการถาวรเปน็ไปตามอนสุัญญาภาษีซ้อนท่ีใช้บังคับ ส่วนค่าสินค้าท่ีลูกค้าในประเทศไทย

จ่ายให้ผูข้ายต่างประเทศเปน็เงินได้ตามมาตรา 40 (8) ผู้จ่ายจึงไมต้่องหกัภาษีตามมาตรา 705

เส้นแบ่งท่ีอ่านได้จากหนงัสือตอบข้อหารือ กค 0702/5568 จึงอยู่ท่ีว่า บุคคลในประเทศไทยกระท�าการเพื่อ

ประโยชนข์องตนเองตามสัญญาท่ีตนเปน็คู่สัญญา หรือกระท�าการแทนบริษัทต่างประเทศในการประกอบ

กิจการของบริษัทนั้น ข้อเท็จจริงเรื่องขอบเขตหนา้ท่ีตามสัญญาจึงเปน็สาระส�าคัญกว่าชื่อเรียกของความ

สัมพันธ์

นอกจากนี้ ค�าสั่งกรมสรรพากรท่ี ป.13/2529 เรื่องการเสียภาษีเงินได้นติิบุคคลของบริษัทหรือหา้งหุน้ส่วน

นติิบุคคลท่ี ต้ังขึ้นตามกฎหมายของต่างประเทศ กล่าวถึงการยื่นรายการและเสียภาษีตามมาตรา 66 วรรค

สอง หรือมาตรา 76 ทวิ วรรคสอง ไว้ด้วย6

ค�าพิพากษาศาลฎีกาวางเกณฑ์ไว้สองด้าน ด้านแรกเปน็เรื่องว่าผูใ้ดเปน็ผู้ท�าการแทน ค�าพิพากษา

ศาลฎีกาท่ี 1009/2539 วินจิฉัย กรณี ผูจั้ดจ�าหนา่ย ในประเทศ ไทย ของ บริษัทผูผ้ลิต ญี่ปุน่ หลาย ราย ผูจั้ด

จ�าหนา่ยท�าสัญญาซื้อขายกับลูกค้าในประเทศไทยเอง แล้วจึงสั่งซื้อสินค้าจากผูข้ายในต่างประเทศ ก�าหนด

ราคาขายเอง รับผดิต่อลูกค้าเองเมื่อสินค้าช�ารุดบกพร่อง และได้ประโยชน์ในรูปก�าไร ไม่ใช่ค่าบ�าเหนจ็จาก

การเปน็ตัวแทนหรือนายหนา้ ศาลฎีกาจึงฟังว่าผูจั้ดจ�าหนา่ยไม่ใช่ตัวแทนของผูข้ายต่างประเทศ7

ด้านท่ีสองเปน็เรื่องภาระท่ีตามมาเมื่อเปน็ผู้ท�าการแทนแล้ว ค�าพิพากษาศาลฎีกาท่ี 3935/2548 วินจิฉัยว่า

ผู้ เปน็ลูกจ้าง ผู้ท�าการแทน หรือผู้ท�าการติดต่อในการประกอบกิจการในประเทศไทย อยู่ในขอบข่ายท่ีมี

หนา้ท่ีต้องเสียภาษีเงินได้จากการจ�าหนา่ยเงินก�าไรออกไปจากประเทศไทยด้วย หากเข้าเง่ือนไข

ของมาตรา 70 ทวิ ศาลยังยกข้อความในอนสุัญญาไทยกับญี่ปุน่ว่า กฎหมายท่ีใช้บังคับอยู่ในแต่ละรัฐยังคง

ใช้บังคับ เว้นแต่อนสุัญญาจะก�าหนดไว้เปน็อย่างอ่ืน8 ภาระของบุคคลในประเทศไทยจึงไม่ได้จ�ากัดอยู่ท่ีภาษี

เงินได้นติิบุคคลตามมาตรา 76 ทวิ แต่อาจรวมภาษีตามมาตรา 70 ทวิ ท่ีอธบิายไว้ในหวัข้อก่อน

ข้ออนมุานของผูเ้ขียน เกณฑ์ในค�าพิพากษาศาลฎีกาท่ี 1009/2539 ใช้ได้มากท่ีสุดกับผู้ท่ีไม่ใช่ลูกจ้าง เช่น ผู้

รับจ้างอิสระหรือผูจั้ดจ�าหนา่ยในประเทศไทย ซึ่งต้องพิจารณาว่าท�าสัญญากับลูกค้าในนามตนเอง ก�าหนด

ราคาเอง และรับความเสี่ยงต่อลูกค้าเองหรือไม่ ส่วนพนกังานท่ีท�างานจากท่ีพักในประเทศไทยเปน็ลูกจ้าง

ตาม ถ้อยค�า ของมาตรา 76 ทวิ อยู่แล้ว ค�าถาม ท่ี เหลือ จึง เปน็ ว่า งาน นั้น ท�า “ใน การ ประกอบ กิจการ ใน
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ประเทศไทย” หรือไม่ และบริษัทต่างประเทศได้รับเงินได้หรือผลก�าไรในประเทศไทยจากการนั้นหรือไม่ ท้ัง

สองคดีไม่ได้วินจิฉัยกรณีการท�างานทางไกลโดยตรง ข้อนี้จึงเปน็การอ่านเกณฑ์ของศาลประกอบตัวบท ไม่

ใช่ค�าวินจิฉัย

ข้อเท็จจริงท่ีศาลยกขึ้นในคดีท่ี 1009/2539 คือ การท�าสัญญาซื้อขายกับลูกค้า การออกใบสั่งซื้อไปยังผูข้าย

และการก�าหนดราคา ล้วนพิสูจน์ได้ด้วยเอกสาร บริษัทต่างประเทศท่ีมีผูป้ฏิบัติงานในประเทศไทยจึงควร

เก็บสัญญาจ้าง ขอบเขตหนา้ท่ี อ�านาจลงนาม และหลักฐานว่าใครเปน็คู่สัญญากับลูกค้าในประเทศไทยไว้ให้

ครบ เอกสารชุดนี้เปน็พยานหลักฐานหลักเมื่อเจ้าพนกังานประเมนิต้ังประเด็นตามมาตรา 76 ทวิ

สิทธอุิทธรณ์การประเมิน

มาตรา 76 ทวิ วรรค สาม บัญญัติ โดยชัดแจ้ง ว่า การประเมนิ ตามมาตรานีอุ้ทธรณ์ ได้ และมาตรา 71 วรรค

ท้าย บัญญัติท�านองเดียวกันส�าหรับการประเมนิตามมาตรา 71 สิทธิอุทธรณ์จึงมไิด้ถูกตัดไป แม้

เจ้าพนกังานประเมนิจะใช้ฐานร้อยละ 5 ของยอดรายรับตามมาตรา 71 (1) โดยอนโุลม1

ในทางปฏิบัติ ข้อโต้แย้งท่ียกขึ้นได้มีสองชั้น ชั้นแรกคือการโต้แย้งว่าองค์ประกอบของมาตรา 76 ทวิ ไม่ครบ

เพราะบุคคลในประเทศไทยมไิด้เปน็ลูกจ้าง ผู้ท�าการแทน หรือผู้ท�าการติดต่อในการประกอบกิจการของ

บริษัท ต่างประเทศ ชั้น ท่ีสอง คือ การ โต้แย้ง ฐาน ภาษี  โดย แสดงว่า ก�าไรสุทธิ ค�านวณ ได้  จึง ไม่ มี เหตุ ให้

น�ามาตรา 71 (1) มาใช้บังคับโดยอนโุลม

ผู้ท่ีประสงค์จะโต้แย้งการประเมนิควรอ่านประกอบกับหนา้ ขั้นตอนการอุทธรณ์การประเมนิภาษี ซึ่งอธบิาย

ก�าหนดเวลาและรูปแบบของค�าอุทธรณ์ไว้แล้ว

ข้อพิจารณาเปรยีบเทียบกับอนสัุญญาต้นแบบ

คณะมนตรี องค์การ เพื่อ ความร่วมมอื ทางเศรษฐกิจ และ การพัฒนา อนมุติั การปรับปรุง อนสุัญญา ต้นแบบ

ว่าด้วยภาษีเก็บจากเงินได้และทุน ฉบับ พ.ศ. 2568 เมื่อวันท่ี 18 พฤศจิกายน 2568 โดยการปรับปรุงครั้งนี้มี

สาระส่วนหนึ่งว่าด้วยการท�างานทางไกลข้ามพรมแดน ซึ่งเปน็คนละชั้นกับบทสมมติุตามมาตรา 76 ทวิ ของ

กฎหมายภายใน9
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ความต่างเชิงโครงสร้างท่ีกระทบผูเ้สียภาษีไทยโดยตรงคือ มาตรา 76 ทวิ ผกูผลทางภาษีไว้กับตัวบุคคลท่ีท�า

การในประเทศไทย ส่วนบทว่าด้วยสถานประกอบการถาวรในอนสุัญญาผกูไว้กับสถานท่ีและลักษณะของ

กิจกรรม การวิเคราะห์ตามกฎหมายภายในจึงอาจใหผ้ลว่าเข้าข่าย ในขณะท่ีการวิเคราะห์ตามอนสุัญญายัง

ไม่ถึงจุดนั้น

ข้อสรุปในทางปฏิบัติส�าหรับผูอ่้านชาวไทยคือ การอ้างอิงเอกสารของ OECD ไม่ท�าใหผ้ลตามมาตรา 76 ทวิ

หมดไปโดยอัตโนมติั หากประสงค์จะอาศยัประโยชน์ตามอนสุัญญาท่ีประเทศไทยท�าไว้กับประเทศของนาย

จ้าง ต้องพิจารณาตัวบทของอนสุัญญาฉบับนั้นเปน็รายฉบับ ประกอบกับหลักฐานถ่ินท่ีอยู่ทางภาษี มใิช่อ้าง

เพียงถ้อยค�าในค�าอธบิายอนสุัญญาต้นแบบ

ส�าหรับการประเมนิความเสี่ยงเปน็รายกรณี ดูหนา้บริการ การวิเคราะห์ความเสี่ยงสถานประกอบการถาวร

และเนื้อหาพื้นฐานท่ีหนา้ สถานประกอบการถาวรคืออะไร

ส่วนวิธีพิสูจน์สถานะถ่ินท่ีอยู่ทางภาษีซึ่งเปน็เง่ือนไขการเข้าถึงอนสุัญญา อยู่ท่ี หนงัสือรับรองถ่ินท่ีอยู่ ร.อ.

22 กับการใช้สิทธิตามอนสุัญญาภาษีซ้อน

ค�าถามท่ีพบบ่อย

ค�าถามท่ีได้รับบ่อยท่ีสุดสี่ข้อเก่ียวกับมาตรา 76 ทวิ คือ จ�านวนบุคคลขั้นต�า ผู้มีหนา้ท่ียื่นรายการ ฐานภาษี

เมื่อค�านวณก�าไรสุทธิ ไม่ ได้ตามมาตรา 71 (1) และสิทธิ อุทธรณ์ตามวรรคสามของมาตราเดียวกัน ค�าตอบ

ข้างล่างนี้ยึดตามถ้อยค�าในตัวบทเปน็หลัก

การมีพนักงานท�างานจากประเทศไทยเพียงคนเดียว ท�าให้บริษัทต่างประเทศต้องเสียภาษีในประเทศไทย

หรือไม่

มาตรา 76 ทวิ มไิด้ก�าหนดจ�านวนบุคคลไว้ องค์ประกอบอยู่ท่ีการมีลูกจ้าง ผู้ท�าการแทน หรือผู้ท�าการติดต่อ

ในการประกอบกิจการในประเทศไทย และการท่ีบริษัทต่างประเทศได้รับเงินได้หรือผลก�าไรในประเทศไทย

จากการนั้น เมื่อองค์ประกอบครบ บุคคลคนเดียวก็เพียงพอ
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ใครเป็นผู้มีหน้าท่ียื่นรายการและเสียภาษีแทนบริษัทต่างประเทศ

บุคคลในประเทศไทยท่ี เปน็ลูกจ้าง ผู้ท�าการแทน หรือผู้ท�าการติดต่อเปน็ผู้ มีหนา้ท่ี เพราะมาตรา 76 ทวิ

วรรคหนึ่ง ให้ถือว่าบุคคลนั้นเปน็ตัวแทนของบริษัทต่างประเทศ ผู้นั้นอาจเปน็บุคคลธรรมดาหรือนติิบุคคล

เช่น บริษัทไทยท่ีท�างานให้บริษัทต่างประเทศ หนา้ท่ียื่นรายการและเสียภาษีจ�ากัดเฉพาะเงินได้หรือผลก�าไร

จากกิจการในประเทศไทยท่ีท�าใหเ้กิดสถานะตัวแทนนั้น ไม่รวมเงินได้อ่ืนของบริษัทต่างประเทศ

ถ้าค�านวณก�าไรสุทธิไม่ได้ เจ้าพนักงานประเมินใช้ฐานใด

มาตรา 76 ทวิ วรรคสอง ให้น�าบทบัญญัติ เรื่องการประเมนิตามมาตรา 71 (1) มาใช้บังคับโดยอนโุลม คือ

ประเมนิในอัตราร้อยละ 5 ของยอดรายรับก่อนหกัรายจ่ายหรือยอดขายก่อนหกัรายจ่ายของรอบระยะเวลา

บัญชี แล้วแต่อย่างใดจะมากกว่า

การประเมินตามมาตรา 76 ทวิ อุทธรณ์ได้หรือไม่

อุทธรณ์ได้ มาตรา 76 ทวิ วรรคสาม บัญญัติไว้โดยชัดแจ้งว่าการประเมนิตามมาตรานีอุ้ทธรณ์ได้ เช่นเดียว

กับท่ีมาตรา 71 วรรคท้าย บัญญัติให้การประเมนิตามมาตรา 71 อุทธรณ์ได้

เชงิอรรถ

ประมวลรัษฎากร มาตรา 76 ทวิ ฉบับแปลภาษาอังกฤษของกรมสรรพากร: “For a company or juristic partnership

incorporated  under  foreign  laws  which  has  an  employee,  an  agent  or  a  go-between for  carrying  on  business  in

Thailand and as a result receives income or profits in Thailand, such company or juristic partnership shall be deemed

to be carrying on business in Thailand and the person who acts as an employee, an agent or a go-between for the

business, whether he is an individual or a juristic person, shall be deemed to be the representative of the company or

juristic partnership incorporated under foreign laws and shall have the duty and liability to file a tax return and tax

payment in accordance with the provisions of this Part, with respect to only the above mentioned income or profits. /

In the case mentioned in paragraph 1, if a person who has the duty and liability to file a tax return and tax payment

cannot calculate net profits for tax purposes under the provisions of this Part, the provisions regarding tax assessment

under Section 71 (1) shall apply mutatis mutandis. / The assessment under this Section may be appealed.” ข้อความ

ภาษาไทยท่ีกรมสรรพากรเผยแพร่ในส่วนเดียวกันระบุลักษณะของกรณีไว้ว่า “บริษัทหรือหา้งหุน้ส่วนนติิบุคคลต่างประเทศนั้น มไิด้

เข้ามาท�ากิจการในประเทศไทยโดยตรง หากแต่มีลูกจ้างหรือผู้ท�าการแทนหรือผู้ท�าการติดต่อ ในการประกอบกิจการในประเทศ

ไทย” (rd.go.th/english/37764.html และ rd.go.th/835.html, ตรวจ 22 กันยายน 2569)

ประมวลรัษฎากร มาตรา 71 (1) ฉบับแปลของกรมสรรพากร: “a company or juristic partnership does not file particulars

necessary for tax calculation under the provisions of this Part or does not keep a book of account or does not follow

requirements prescribed under Sections 17 and 68 Bis  or  does not bring books of  account,  documents or  other

evidence to an assessment official for interrogation under Section 19 or Section 23, the assessment official shall have

the power to assess tax at the rate of 5 per cent of gross income before deduction of any expenses or gross sales

before deduction of expenses of  the accounting period,  whichever is  higher.  If  gross income before deduction of

1. 

2. 
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expenses or gross sales before deduction of expenses cannot be determined, the assessment official shall have the

power to assess by comparing with the gross amount of the previous accounting period. If the amount of the previous

accounting period cannot be determined, he shall assess as he deems appropriate.” และวรรคท้ายของมาตราเดียวกัน

“The assessment under the provisions of this Section may be appealed.” (rd.go.th/english/37764.html, ตรวจ

22 กันยายน 2569)

ประมวลรัษฎากร มาตรา 70 ทวิ ฉบับ แปล ของ กรมสรรพากร: “A company or juristic partnership disposing its profits or

other type of money that is set aside from profits or is deemed to be profits from Thailand shall pay income tax by

deducting from such disposed amount of money in accordance with the corporate income tax rate for the company

and juristic partnership and shall remit it to the local Amphur office together with the filing of a tax return in the form

prescribed by the Director-General within 7 days from the date of disposal. / Disposal of profits under Paragraph 1

shall include (1) Disposal of profits or other type of money that is set aside from profits or is deemed to be profits from

profit and loss account or other book of account in order to settle debt or to set off against liability or to enter as a

credit in an account of any person abroad; or (2) in the case where there does not appear the fact in (1) there is a

request to purchase and transfer foreign currency which is profit or other money that is set aside from profits or is

deemed  to  be  profits  disposed  abroad;  or  (3)  any  other  action  which  results  in  (1)  or  (2).”  (rd.go.th/english/

37764.html, ตรวจ 22 กันยายน 2569)

หนังสือ ตอบข้อหารือ กรมสรรพากร ท่ี กค 0702/5568 ลงวันท่ี  4 กันยายน 2551 เรื่อง ภาษีเงินได้ นติิบุคคล ตามมาตรา 76 ทวิ

กรณีการมีลูกจ้างหรือผู้ท�าการแทนในประเทศไทย วินจิฉัยว่า หากบุคคลท่ีจัดหามาเข้าท�างานเป็นลูกจ้างของบริษัทในประเทศไทย

ตามสัญญาจ้างแรงงาน และไม่ได้ปฏิบัติหนา้ท่ีใดให้แก่บริษัทต่างประเทศ บุคคลดังกล่าวไม่เป็นลูกจ้าง ผู้ท�าการแทน หรือผู้ท�าการ

ติดต่อในการประกอบกิจการในประเทศไทยของบริษัทต่างประเทศนั้น (rd.go.th/39289.html, ตรวจ 22 กันยายน 2569)

หนังสือตอบข้อหารือกรมสรรพากร ท่ี กค 0706/521 ลงวันท่ี  17 มกราคม 2546 เรื่อง ภาษีเงินได้ นติิบุคคล กรณี การ ใหบ้ริการ

เพิ่มเติมของธุรกิจ Freight Forwarding แนว วินจิฉัยข้อ 1 ว่าการจะถือว่าอยู่ภายใต้บังคับมาตรา 76 ทวิ หรือไม่ “เป็นไปตามค�า

วินจิฉัยของคณะกรรมการวินจิฉัยภาษีอากร ท่ี 2/2526” และกรณีสถานประกอบการถาวร “ย่อมเป็นไปตามอนสุัญญาภาษีซ้อนท่ี

ประเทศไทยท�าไว้กับประเทศต่าง ๆ” ข้อ 2 ค่าสินค้าท่ีลูกค้าในประเทศไทยจ่ายให้ผูข้ายต่างประเทศ “เข้าลักษณะเป็นเงินได้พึง

ประเมนิตามมาตรา 40(8)” ผู้จ่ายจึงไม่มีหนา้ท่ีหกัภาษีตามมาตรา 70 (rd.go.th/24838.html, ตรวจ 28 กันยายน 2569)

ค�าสั่งกรมสรรพากรท่ี ป.13/2529 เรื่องการเสียภาษีเงินได้นติิบุคคลของบริษัทหรือหา้งหุน้ส่วนนติิบุคคลท่ีต้ังขึ้นตามกฎหมายของ

ต่างประเทศและกระท�า กิจการในประเทศไทย ตามมาตรา 66 และมาตรา 76 ทวิ แหง่ประมวลรัษฎากร ข้อความท่ี อ้าง ถึงการยื่น

รายการและเสียภาษีระบุว่า “บริษัทหรือหา้งหุน้ส่วนนติิบุคคลตามข้อ 1 จะยื่นรายการและเสียภาษีเงินได้นติิบุคคลตามมาตรา 66

วรรคสอง หรือมาตรา 76 ทวิ วรรคสอง” (rd.go.th/3614.html, ตรวจ 22 กันยายน 2569)

ค�าพิพากษาศาลฎีกาท่ี 1009/2539 มาตราท่ีระบบระบุ ป.พ.พ. มาตรา 797 ป.รัษฎากร มาตรา 76 ทวิ ฉบับย่อ โจทก์อ้างว่าผูข้าย

สินค้าญี่ปุ่น "ได้รับประโยชน์จากอนสุัญญาระหว่างประเทศไทยกับประเทศญี่ปุ่นเพื่อการยกเว้นการเก็บภาษีซ้อน" และศาลฟังว่า

"โจทก์ต้องท�าสัญญาซื้อขายกับลูกค้าในประเทศไทย แล้วโจทก์จึงท�าใบสั่งซื้อสินค้าไปยังบริษัทผูข้ายในต่างประเทศโดยโจทก์เป็นผู้

ก�าหนดราคาขายสินค้าให้แก่ลูกค้าเอง โจทก์มอิีสระในการขาย ถ้าสินค้าท่ีขายช�ารุดบกพร่อง โจทก์ก็ต้องรับผดิต่อลูกค้าตามสัญญา

ซื้อขาย ท่ี โจทก์ท�า ไว้ กับลูกค้า ผลประโยชน์ ท่ี โจทก์ ได้รับอยู่ ใน รูปของก�าไร ไม่ ใช่ ค่าบ�าเหนจ็จากการ เป็นตัวแทนหรือนายหนา้"

(ระบบสืบค้นค�าพิพากษาศาลฎีกา deka.supremecourt.or.th ค้นด้วยค�า "อนสุัญญา ญี่ปุ่น ภาษีซ้อน" และ "ประเทศญี่ปุ่น เว้นการ

เก็บภาษีซ้อน", ตรวจ 23 ตุลาคม 2569)

ค�าพิพากษาศาลฎีกาท่ี 3935/2548 มาตราท่ีระบบระบุ ป.รัษฎากร มาตรา 3 (2) 50 54 70 ทวิ ฉบับย่อ "ตามอนสุัญญาระหว่าง

ประเทศไทยกับประเทศญี่ปุ่นระบุว่า กฎหมายท่ีใช้บังคับอยู่ในรัฐผู้ท�าสัญญารัฐหนึ่งรัฐใด จะยังคงใช้บังคับในการเก็บภาษีอากรจาก

เงินได้ในรัฐผู้ท�าสัญญาแต่ละรัฐ เว้นแต่ในกรณีท่ีบทของอนสุัญญานี้ ได้ก�าหนดไว้เป็นอย่างอ่ืน" และ "ผู้ เป็นลูกจ้าง หรือผู้ท�าการ

แทน หรือผู้ท�าการติดต่อในการประกอบกิจการในประเทศไทยอยู่ในขอบข่ายท่ีมีหนา้ท่ีต้องเสียภาษีเงินได้จากการจ�าหนา่ยเงินก�าไร

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 
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หรือเงินประเภทอ่ืนใดท่ีกันไว้จากก�าไร หรือท่ีถือได้ว่าเป็นเงินก�าไรออกไปจากประเทศไทยด้วย หากเข้าเง่ือนไขตามท่ี ป. รัษฎากร

มาตรา 70 ทวิ ก�าหนดไว้" (ระบบสืบค้นค�าพิพากษาศาลฎีกา deka.supremecourt.or.th ค้นด้วยค�า "อนสุัญญา ญี่ปุ่น ภาษีซ้อน"

และ "ประเทศญี่ปุ่น เว้นการเก็บภาษีซ้อน", ตรวจ 23 ตุลาคม 2569)

The 2025 Update to the OECD Model Tax Convention หนา้เผยแพร่ของ OECD ระบุว่าคณะมนตรีอนมุติัการเปล่ียนแปลงชุด

นี้ เมื่อ วันท่ี  18 พฤศจิกายน 2568 (18 November 2025) (oecd.org/en/publications/the-2025-update-to-the-oecd-model-

tax-convention_5798080f-en.html, ตรวจ 22 กันยายน 2569) ส่วนสาระเรื่องการท�างานทางไกลข้ามพรมแดน ข่าว

ประชาสัมพันธ์ของ OECD ลงวันท่ี  19 พฤศจิกายน 2568 ระบุ ว่าการปรับปรุงนี้ "clarifies when remote work across borders,

such  as  from a  home office,  creates  a  taxable  presence"  (oecd.org/en/about/news/press-releases/2025/11/oecd-

updates-model-tax-convention-to-reflect-rise-of-cross-border-remote-work-and-clarify-taxation-of-natural-

resources.html, ตรวจ 28 กันยายน 2569) บทความนี้อ้างเฉพาะข้อเท็จจริงท่ีปรากฏบนสองหนา้นี้ ไม่ได้ยกถ้อยค�าจากค�าอธบิาย

อนสุัญญาต้นแบบฉบับเต็ม
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